ANEXA 3

ORDINUL M.S NR166/2023

Metodologia de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice
pentru proba suplimentara de departajare(proba D)
NUMELE CANDIDATULUI

SPECIALITATEA

Nr. Activitatea profesionala si stiintifica Punctajul Punctaj

Crt. acordat de candidat

Ordin

1 Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care 5 puncte
candideaza

2 Media la examenul de specialitate *)

3 Media la examenul pentru obtinerea titlului de medic **)
primar

4 Doctorat 5 puncte

5 Doctorand la data concursului(atestat de rectoratul UMF 2 puncte
sau Academia de Stiinte Medicale |a data inscrierii la
concurs)

6 A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului 7 puncte***)
sanatatii

7 Fiecare atestat obtinut 3 puncte

8 Activitate stiintifica,dovedita pe baza de adeverinta cu 1/10 puncte din
totalul punctajului inregistrat la colegiul profedional, la punctajul

. . . . L . candidatului

care candidatul este in evidenta in ultimii 5 ani obtinut prin
programele de
EMC,credidate de
colegiile
profesionale(se
acorda maximum
50 de puncte)

9 Activitatea de organizare(minimum un an) HEEX)
a)manager de spital sau alte institutii sanitare 3 puncte
b)functie de conducere in cadrul DSPJ 3 puncte
c)functie de conducere in cadrul MS sau in alte unitati ale 3puncte
ministerului cu rol de management sanitar sau educational
la nivel national
d)sef de sectie,sef laborator,farmacist sef 2puncte
e)atestat de studii complementare in managementul 3puncte
sanitar sau in conducerea serviciilor medicale ori sociale
acordate in plus fata de cele prevazute la nr.crt. 7

10 Membru al societatii/asociatiei de specialitate cu o 3 puncte
vechime de minimum 6 luni la data concursului

11 TOTAL PUNCTAJ

*) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notarii
de la 0 la 10 media se aduna ca atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media

obtinuta.
**) Media obtinuta la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.
**%*) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.
**%%) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-sef.




